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Oficio n° 11785/2003-MEC/SESu/GAB/CGLNES

Brasilia, 04 de dezembro de 2003.

A Senhora

ANA MARIA NOGUEIRA ASSIS

Dirigente da

FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS - FACISA
Rodovia BR 101 - KM 808, 1130 - Prédio Santo Anténio do Monte
45386-000 - ITAMARAJU - BA.

Assunto: Encaminha Regimento

Senhora Dirigente,

Encaminho a Vossa Senhoria o Regimento da Faculdade de Ciéncias Sociais
Aplicadas - FACISA, aprovado pelo Senhor Ministro da Educacgé&o, por meio da
Portaria n°® 3507, de 26 de novembro de 2003, em atencdo a solicitacdo
encaminhada por Vossa Senhoria de pedido de aprovacdo de proposta
regimental destinada a compatibilizar os atos legais da IES com o regime
estabelecido pela Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e as normas que
Ihe séo regulamentares.

Atenciosamente,

ELIAS CARLOS SELEME DORA
Coordenador-Geral de Legislagdao e Normas do Ensino Superior
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Portaria n° 3507 de 26 de novembro de 2003.

O Ministro de Estado da Educacéo, usando da competéncia que lhe foi delegada
pelos Decretos n° 1.845, de 28 de marco de 1996, e n° 3.860, de 9 de julho de
2001, alterado pelo Decreto n° 3.908 de 4 de setembro de 2001, e tendo em vista
o Relatorio n°® 618/2003, aprovado pela Secretaria de educacdo Superior,
conforme consta do Processo n° 23000.013217/2003-36, do Ministério da
Educacao, resolve:

Art.1° Aprovar as alteracdes do Regimento da Faculdade de Ciéncias Sociais
Aplicadas - FACISA, com limite territorial de atua¢éo circunscrito ao municipio
de Itamaraju, Estado da Bahia, mantida pelo Centro de Ensino Superior do
Extremo Sul da Bahia - CESESB, com sede em Itamaraju, Estado da Bahia.

Art. 2° Os cursos ministrados pela instituicdo referida no artigo anterior seréo
ofertados nos endere¢os constantes das respectivas portarias de autorizacao de
funcionamento.

Art. 3° O regimento aprovado pela presente portaria prevé, como unidade
académica especifica da Faculdade de Ciéncias Sociais Aplicadas - FACISA, o
Instituto Superior de Educacéo.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

CRISTOVAM BUARQUE
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REGIMENTO GERAL DA FACULDADE DE CIENCIAS
SOCIAIS APLICADAS - FACISA

TITULO |
DENOMINACAO E OBJETIVOS

Art. 1° A FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS - FACISA, com
limite,

territorial de atuacao circunscrito ao municipio de Itamaraju, Estado da Babhia,
criada e mantida pelo Centro de Ensino Superior do Extremo Sul da Bahia -
CESESB, sociedade civil com fins lucrativos, com sede na BR 101, Km 808, n°
1.130, Bairro Santo Anténio do Monte, Itamaraju - BA, sera regida pela
Legislacdo Nacional de Ensino Superior, pelo Regimento Geral da entidade
Mantenedora, com foro nesta comarca de Itamaraju, e por este Regimento.

Art. 2° A FACISA tem por objetivos:

I- formar profissionais nas diferentes areas do conhecimento, aptos para
inser¢cado no mercado e participagédo no desenvolvimento da sociedade brasileira;
lI- incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, visando o
desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia e da criagcéo cultural e, desse modo,
desenvolver o entendimento do homem e do meio em que vive;

[ll- estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular
0S nacionais e regionais, prestar servigcos especializados a comunidade e
estabelecer com esta uma relacéo de reciprocidade;

IV- promover a extensdo, aberta a participacdo da populacédo, visando a difusdo
das conquistas e beneficios resultantes da criacao cultural, da pesquisa cientifica
e tecnoldgica geradas, possibilitando a integragdo da comunidade com a
Instituicao.

Paragrafo Gnico. Para a consecucao desses objetivos a FACISA se empenhara
no desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa e extenséo, inclusive o
intercambio com instituicdes de ensino e de cultura do pais e do exterior.
TITULO Il
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
CAPITULO |
DA ADMINISTRACAO SUPERIOR
Secao |
Dos 6rgaos

Art. 3° Sdo 6rgaos da Administracdo da FACISA:
| - Conselho Superior da FACISA - CONSU;
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[l - Diretoria da FACISA;

[Il - Coordenacao Académica Geral;

IV - Coordenagéo de Cursos;

V - Instituto Superior de Educacéo - ISE.

Secao
Do Conselho Superior da FACISA - CONSU.

Art. 4° O Conselho Superior da FACISA, presidido por seu Diretor Geral, é seu
o0rgdo maximo de natureza normativa, consultiva e deliberativa e sera
constituido:

I- pelos coordenadores dos cursos mantidos;

[I- por um representante do corpo docente eleito por seus pares;

[1I- por cinco professores indicados pela Mantenedora;

IV- por um representante do corpo discente indicado pelo Diretério Académico;
V- por um representante da Mantenedora;

VI- por um representante da Comunidade local, indicado pela mantenedora;

VII- pelo Coordenador Académico Geral,

VIII- pelo Secretéario Geral da Mantenedora, que secretariard o CONSU.

Paragrafo Unico. A duracédo do mandato dos membros do Conselho Superior da
FACISA é de 1 (um) ano, permitida a recondugao.

Art. 5° O Conselho Superior da FACISA reune-se, ordinariamente, duas vezes
em cada ano civil, nos meses de marco e dezembro, e, extraordinariamente,
guantas vezes forem necessarias por convocacao do diretor da FACISA, quando
julgar necessario ou conveniente, ou por deliberacéo escrita que Ihe for feita por,
no minimo, 2/3 (dois tercos) de seus membros.

Art. 6° A convocacao de todos os seus membros é feita pelo diretor mediante
aviso expedido pela Secretaria Geral da FACISA, pelo menos 48 (quarenta e
oito) horas antes da hora marcada para inicio da sesséo e, sempre que possivel,
com a "Ordem do Dia" da reunido.

Paragrafo Unico. Somente em casos de extrema urgéncia podera ser reduzido o
prazo de que trata o caput deste artigo, desde que todos os membros do
Conselho Superior da FACISA, tenham conhecimento da convocagao e ciéncia
das causas determinantes de urgéncia dos assuntos a serem tratados.

Art. 7° O Conselho Superior da FACISA, salvo quérum estabelecido por lei ou
por este Regimento, funciona e delibera, normalmente, com a presenca da 2/3
(dois tercos) de seus membros.

Art. 8° Da pauta dos trabalhos das sessdes ordinarias constara obrigatoriamente:
I- leitura e aprovacéo da Ata da sessao anterior;

lI- expediente;

[1l- ordem do dia;

IV- outros assuntos de interesse geral.
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Paragrafo Unico. Podem ser submetidos a consideracao do plenario assuntos de
urgéncia, a critério do préprio Conselho Superior, que ndo constem da Ordem do
Dia, se encaminhados por qualquer um de seus membros.

Art. 9° Todo membro do Conselho Superior tem direito a voz e voto, cabendo ao
Presidente o voto de qualidade.

Art.10 O Conselho Superior da FACISA observara, em suas votacdes, as
seguintes normas:

I- a votacdo é simbdlica, podendo o conselheiro justifica-la;

lI- qualquer membro do Conselho pode fazer consignar em ata expressamente
0 seu voto; lll- nenhum membro do Conselho deve votar ou deliberar em
assuntos que |Ihe interessem pessoalmente;

IV- ndo seréo aceitos votos por procuracao.

Art. 11. Compete ao Conselho Superior da FACISA:

I- resolver, em grau de recursos todos os casos que Ihe forem encaminhados;
lI- aplicar as penalidades dentro de sua competéncia,;

lll- aprovar os Projetos Politicos Pedagdgicos dos cursos de graduacdo, que
conterdo o sistema de pré-requisitos das disciplinas, os objetivos do curso, perfil
do egresso, sempre sendo observado todas as normas constantes nas diretrizes
curriculares nacionais para o respectivo curso e demais normas do MEC
aplicaveis;

IV- aprovar o Calendario Escolar a ser baixado pelo Diretor da FACISA,

V- homologar os resultados de processos administrativos referentes a
suspensao e desligamentos de membros do corpo discente;

VI- deliberar sobre modificacbes do presente Regimento, submetendo-as a
aprovacdo da mantenedora e do Ministério da Educacéo;

VII- examinar os programas e calendarios para a realizacdo de cursos de
especializacéo, aperfeicoamento, atualizacdo e extensao, tendo em vista 0s
planos aprovados e encaminha-los a final aprovacédo da Entidade Mantenedora;
VIII- aprovar, quando lhe for submetido, projetos de ensino, pesquisa, extensao
e iniciacao cientifica, e remeter, quando necessario, a aprovacao dos 6rgaos
competentes;

IX- instituir prémios monetarios ou honorificos, como estimulo ao
desenvolvimento e aprimoramento das atividades, previamente autorizados pela
Mantenedora;

X- deliberar sobre a criagcéo de diretorias especificas;

XI- deliberar sobre casos omissos neste Regimento, recomendando as
providéncias que se fizerem oportunas e necessarias;

XIll- deliberar sobre alteracdo da estrutura organizacional da FACISA criando,
fundindo ou suprimindo érgéo;

XIllI- delegar poderes a outros 6rgados de execucao;

XIV- apreciar e aprovar as decisdes "ad referendum” exaradas pela presidéncia
do CONSU;

XV - exercer as demais atribuicdes que Ihe caibam por for¢a de Lei, de delegacao
por parte da mantenedora ou por for¢a deste Regimento.

Secao Il
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Da Diretoria Geral

Art. 12. A Diretoria Geral € o 6rgdo executivo que superintende, coordena e
controla todas as atividades especificamente destinadas ao cumprimento das
finalidades da FACISA e é exercida por um diretor geral, escolhido pela
mantenedora, com mandato de 2(dois) anos, permitida a reconducao desde que
0 seu curriculo cumpra a normas pré-estabelecidas pelo MEC na titulacéo e de
7 anos de experiéncia em Gestao educacional.

Art. 13. Sao atribui¢cdes do Diretor Geral:

I- elaborar anualmente previsdo orcamentaria e Plano de Atividades da FACISA
submetendo-os

a apreciacdo do Conselho Superior da FACISA e final aprovacéo pela Entidade
Mantenedora;

ll-representar a FACISA perante os Orgdos do Governo e suas autoridades
representativas;

[ll- como membro e presidente nato, convocar e presidir reunides do Conselho
Superior da FACISA;

IV- superintender a execucao do regime didatico, zelando pela observancia dos
horarios, programas e atividades dos professores, pessoal técnico e alunos;

V- executar o Calendério Escolar;

VI- assinar os diplomas, certificados, certiddbes e demais documentos que
envolvam responsabilidade da FACISA, perante Orgados publicos e a
comunidade;

VII- exercer o poder disciplinar que for atribuido por este Regimento e por Atos
Especiais que venham a ser prestados pela Entidade Mantenedora, pertinentes
ao comportamento docente e discente;

VIII- instaurar processos administrativos, assim como processos Sumarios para
apuracao de infragdes disciplinares, nos termos da legislagdo em vigor;

IX- enviar, nas épocas proprias, o relatério das atividades da FACISA ao
CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO EXTREMO SUL DA BAHIA;

X- cumprir e fazer cumprir este Regimento e Estatutos da Entidade Mantenedora;
XI- exercer as demais atribuicdes inerentes ao cargo, podendo, inclusive,
delegar poderes e atribuicdes;

XII- autorizar, ouvida a Entidade Mantenedora as despesas extraordinarias
necessarias para manutencao dos cursos e atividades da FACISA,;

XIlI- representar a FACISA perante os orgaos e instancias do CENTRO DE
ENSINO SUPERIOR DO EXTREMO SUL DA BAHIA;

XIV- outros encargos, atribuidos pela Entidade Mantenedora.

Secao IV
Da Coordenacao Académica Geral
Art. 14. A Coordenacdo Académica Geral € o 6rgao executivo que superintende
e coordena as atividades académicas da FACISA, na forma que for definida por

este Regimento, tendo as seguintes competéncias:

I- planejar, acompanhar, controlar e avaliar, em nivel de supervisdo, as
atividades académicas;
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[I- implementar a coordenacgdo de estagios e atividades complementares;
[ll-analisar permanentemente os projetos politicos pedagogicos dos cursos com
os coordenadores de graduacgao e propor alteracdes, se for o caso;

IV- indicar a necessidade de ampliacdo e atualizacdo da biblioteca, para
atendimento dos diversos cursos de graduacao;

V- assegurar o lancamento dos registros académicos no diario de classe, nos
prazos estabelecidos;

VI- assessorar as Coordenacdes de Cursos quanto a avaliacdo dos cursos e a
reformas curriculares;

VII- manter atualizado o acervo da legislacdo do ensino superior de graduacéo,
para subsidiar as atividades dos Colegiados de Cursos;

VIII- elaborar catalogo de cursos de graduacao;

IX- manter a Direcdo Geral sempre informada sobre os problemas e
necessidades do setor, buscando, quando necessario, orientacdo para
resolucéao de problemas;

X- realizar convénios com instituicBes nacionais e estrangeiras, visando
programas de investigacéao cientifica;

XI- promover o intercambio com outras instituicdes cientificas, estimulando os
contatos entre professores e o desenvolvimento de projetos comuns;

XII- promover na FACISA congressos, simpdsios e seminarios, para estudo e
debate de temas cientificos, bem como incentivo a participacdo em iniciativas
semelhantes de outras instituicoes;

XIlI- substituir o diretor geral nas suas auséncias e impedimentos, exercendo a
funcao de vice- diretor.

Paragrafo unico. O Coordenador Académico Geral, indicado pela mantenedora,
tera 0 mandato de 2 (dois) anos, permitida a reconducdo desde que o seu
curriculo cumpra as normas pré-estabelecidas pelo MEC em titulacdo de 4 anos
de experiéncia em Gestédo Educacional.

SecaoV
Das Coordenacdes dos Cursos de Graduacéo

Art. 15. As atividades de cada Curso de Graduacdo da FACISA serdo
coordenadas por um Coordenador designado pelo Diretor Geral da FACISA, que
tem por atribuicdes:

I- planejar, acompanhar, controlar e avaliar as atividades académicas do Curso,
em cada periodo letivo, de acordo com as orientacdes da Coordenacédo Geral
Académica da FACISA;

lI- orientar e supervisionar os Corpos Docente e Discente quanto aos objetivos
finais e intermediarios do Curso;

[ll- propor medidas para melhoria da qualidade do Curso;

IV- selecionar os membros do corpo docente do curso, encaminhando o
resultado da selecdo a Diretoria Geral da FACISA para analise e posterior
admisséo nos termos da Legislagao em vigor;

V- manter integracdo com as demais Coordenacdes de Curso da FACISA;

VI - elaborar os horarios e encaminha-los aos setores competentes;
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VII- planejar, executar e ou supervisionar eventos (seminarios, palestras e
outros);

VIII - elaborar documentos técnicos;

IX- elaborar mapas de carga horaria e prover a alocacédo dos Docentes;

X- propor a dispensa de membros do Corpo Docente;

XIl- prever e solucionar problemas curriculares e administrativos dos discentes;
XIlI- orientar o Corpo Discente, em articulagdo com a Secretaria Geral da
FACISA, em todas as atividades e registros da vida académica dos mesmos;
XIllI- analisar e dar parecer sobre pleitos de transferéncias de alunos de outras
Instituicbes de Ensino Superior para a FACISA, com base na situacao de vagas
do Curso;

XIV- orientar as comissdes de formaturas;

XV- analisar curriculos para isencdo de disciplinas, nos casos de transferéncia
externa e matricula de portadores de Diploma de nivel superior;

XVI- manter a Direcdo Geral da FACISA sempre informada dos problemas e
necessidades do Curso; e,

XVIl - desempenhar outras atividades que, por sua hatureza, Ihe sejam afetas.

Paragrafo unico. O Coordenador de curso, indicado pela mantenedora, tera o
mandato de 2 (dois) anos, permitida a reconducédo desde que o seu curriculo
cumpra as normas pré-estabelecidas pelo MEC na &rea afim e em titulagéo e de
4 anos de experiéncia em coordenacao de curso.

Secao VI
Do Instituto Superior de Educacgao

Art. 16. O Instituto Superior de Educacao da FACISA, de carater profissional,
visa a formacédo inicial, continuada e complementar para o Magistério da
Educacao Basica, podendo incluir os seguintes cursos e programas:

I- curso Normal Superior, para licenciatura de profissionais em Educagéo Infantil
e de professores para os Anos Iniciais do Ensino Fundamental;

lI- cursos de Licenciatura destinados a formacao de docentes dos Anos Finais
do Ensino Fundamental e do Ensino Médio;

[ll- programas de formacgé&o continuada, destinados a atualizacao de profissionais
da Educacéao Basica nos diversos niveis;

IV- programas especiais de formacao pedagodgica, destinados a portadores de
diploma de nivel superior que desejem ensinar nos Anos Finais do Ensino
Fundamental ou no Ensino Médio, areas de conhecimento ou disciplinas de sua
especialidade, nos termos da Legislacao vigente;

V- formacdo pés-graduada, de caréater profissional, voltada para a atuacéo na
Educacao Basica.

81° Os Cursos e Programas do Instituto Superior de Educacdo da FACISA
observardo, na formacéao de seus alunos:

|- a articulagc&o entre teoria e pratica, valorizando o exercicio da docéncia;

lI- a articulagé@o entre as areas de conhecimento ou disciplinas;

lll- o aproveitamento da formacéo e experiéncias anteriores em Instituices de
ensino na pratica profissional,

BR 101, Km 808, N° 1.130 — Bairro Santo Antonio do Monte — Itamaraju/BA
CEP: 45836-000 — Telefax: (73) 3294-3690 Site: www.facisaba.com.br


http://www.facisaba.com.br/

ddd

O A &

FA ISA FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS "..\"\,
Conhecimento que faza diferenca Q"?'? “l}/

IV- a ampliacdo dos horizontes culturais e o desenvolvimento da sensibilidade
para as transformacgdes do mundo contemporaneo.

§ 2° observado o disposto no paragrafo anterior, o Curso Normal Superior, 0s
Cursos de Licenciatura e os Programas especiais de formacdo pedagogica
ministrados pelo Instituto Superior de Educacédo serdo organizados e atuardo de
modo a capacitar profissionais aptos a:

I- conhecer e dominar os conteudos bésicos relacionados as areas de
conhecimento que serdo objeto de sua atividade docente, adequando-os as
necessidades dos alunos;

[I- compreender e atuar sobre 0 processo de ensino-aprendizagem na escola e
nas suas relagdes com o contexto no qual se inserem as Instituicdes de Ensino;
lll- resolver problemas concretos da préatica docente e da dindmica escolar,
zelando pela aprendizagem dos alunos;

IV- considerar, na formacdo dos alunos da Educacdo Basica, suas
caracteristicas socioculturais e psicopedagdgicas;

V- sistematizar e socializar a reflexdo sobre a pratica docente.

Art. 17. Visando a assegurar a especificidade e o carater organico do processo
de formacado profissional, o Instituto Superior de Educacdo da FACISA tera
projeto institucional préprio de formacao de professores, que articule os projetos
pedagdgicos dos Cursos da area e integre:

I- as diferentes areas de fundamentos da Educacao Bésica;

lI- os conteudos curriculares da Educacéao Basica; e,

lll- as caracteristicas da sociedade de comunicagéo e informacao.

Art. 18. O ISE conta com uma Coordenagdo-Geral, formalmente constituida, a
qgual sera responsavel por articular a formulacdo, execucdo e avaliacdo do
projeto institucional de formacdo de professores, base para 0s projetos
pedagogicos especificos de seus Cursos.

§ 1° O Coordenador-Geral do Instituto Superior de Educagéo sera nomeado pela
Mantenedora para um mandato de 2 (dois) anos, permitida a reconducéo.

§ 2° O Instituto Superior de Educacao contara com um Corpo Docente préprio.
§ 3° As atribuigdo do Coordenador Geral do ISE ser&o definidas em ato do Diretor
Geral da FACISA.

CAPITULO II
DA ADMINISTRACAO
Secao |
Da Secretaria Geral da FACISA
Art. 19. Ao Secretario Geral da FACISA, indicado pela Mantenedora, compete:
I- organizar os servicos da Secretaria-geral, concentrando nela toda a

escrituracdo do estabelecimento, a qual deverd ser mantida rigorosamente
atualizada e conferida;
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[I- organizar o arquivo do modo que assegure a preservacao dos documentos
escolares e que se atenda prontamente a qualquer pedido de informagao ou
esclarecimento de interessados ou da Diretoria-Geral;

[1I- cumprir e fazer cumprir os despachos e determinagdes da Diretoria-Geral;
IV- redigir e fazer expedir toda a correspondéncia da FACISA;

V- superintender e fiscalizar os servigcos da Secretaria-geral podendo delegar
poderes a seus auxiliares;

VI- redigir e subscrever os editais de chamada para exame e matricula, os quais
serdo publicados por ordem da Diretoria-Geral,

VII- manter atualizada a colecéo de leis, regulamentos, instrucdes, ordens de
servico, despachos e livros de Escrituragao Escolar;

VIII- apresentar a Diretoria da FACISA, em tempo hébil, todos os documentos
que devam ser assinados e visados;

IX- subscrever e fazer publicar regularmente, o quadro de notas de
aproveitamento das avaliagcdes e relacdo de faltas para reconhecimento do
aluno;

X- organizar e manter atualizados os prontuarios dos alunos;

XI- comunicar a Tesouraria para fins de registro e orientacdo, imediatamente
apos a escrituracao, as disciplinas, bem como os numeros atribuidos aos alunos
gue sejam matriculados e daqueles que tenham sido transferidos;

XllI- encaminhar mensalmente a Tesouraria a relagdo dos alunos cujas
matriculas tenham sido canceladas;

XIll- manter o sigilo requerido pela fungao e exercer as demais atividades que
lhe forem confiadas;

Art. 20. Aos auxiliares de Secretaria compete executar 0s servi¢os da Secretaria
Geral que lhe forem atribuidos pelo Secretario Geral.

Secao
Da Tesouraria e Contabilidade
Art. 21. A Tesouraria e a Contabilidade sdo coordenadas pela Entidade
Mantenedora, através de profissionais habilitados, em relacédo a todos os cursos
mantidos pelo CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO EXTREMO SUL DA
BAHIA.
Secao Il

Do Corpo Técnico-Administrativo

Art. 22. O pessoal técnico e administrativo sera contratado pela Entidade
Mantenedora observada a legislacdo trabalhista vigente.

TITULO Il
DA ORGANIZACAO DIDATICA

CAPITULO |
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DOS CURSOS
Secao |
Da Natureza dos Cursos

Art. 23. Para realizacédo de suas finalidades de ensino, pesquisa e extensao, a
FACISA ministrara os seguintes cursos de acordo com a legislacdo em vigor:

I- cursos sequenciais por campo de saber, de diferentes niveis de abrangéncia,
abertos a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos pela FACISA,
II- de graduacao, abertos a candidatos que tenham concluido o ensino médio ou
equivalente e tenham sido classificados em processo seletivo;

lll- de pos-graduacdo, compreendendo programas de mestrado e doutorado,
cursos de especializacéo, aperfeicoamento e outros, abertos a candidatos
diplomados em curso de graduacédo e que atendam as exigéncias da FACISA,
IV- de extenséo, abertos a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos
em cada caso pela FACISA.

Paragrafo Unico. A implantacdo de cursos nas modalidades previstas neste
artigo depende de prévia aprovacao do Conselho Superior da Mantenedora e,
guando for o caso, dos 6rgdos competentes do sistema federal de ensino.

Secao Il
Do Curso de Graduacéo

Art. 24. Os cursos de graduacdo, obedecendo a duragdo, as diretrizes
curriculares fixadas e ao plano de curso aprovado pelo Conselho Superior da
FACISA, faculta a matricula de candidatos que haja concluido o ensino médio ou
portadores de formacdo equivalente e tenham sido classificados em processo
seletivo competente, destinando-se a obtencdo de uma formacéo profissional
especifica na area do curso escolhido pelo aluno dentre aqueles oferecidos pela
FACISA.

§ 1° Cada curso de graduacdo estara subordinado as diretrizes curriculares
nacionais.

§ 2° Na respectiva grade curricular de cada curso de graduacdo, constara o
curriculo aprovado de acordo com as diretrizes curriculares estabelecidas pelo
Conselho Nacional de Educacgao, bem como as demais disciplinas integrantes
da especificidade de cada curso referido.

§ 3° O plano de cada disciplina, juntamente com a respectiva ementa, contetdo
programatico e bibliografia basica é elaborado pelos professores que a ministram
e encaminhado ao Conselho Superior da FACISA, para aprovagao.

8 4° A duracdo da hora-aula diurna e noturna sera estabelecida pela Legislacéo
em vigor.

§ 5° Para cada disciplina é obrigatorio o cumprimento integral da carga horaria e
de conteudo programaético estabelecido em seu plano de ensino.
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Art. 25. A integralizac&o curricular é feita pelo sistema seriado semestral, nos
termos do regimento interno da Mantenedora.

8 1° ApOs a conclusédo e integralizacdo do curso, a Comissdo de Formatura
devera requerer junto ao Diretor Geral a Colagdo de Grau em ato solene da
Instituicdo, conforme data prevista no Calendario Académico.

§ 2° O aluno podera requerer a Colagcdo de Grau em ato simples conferido na
presenca da Secretaria Académica Geral, de dois professores do curso, em local
e data determinados pelo Diretor Geral que sera agendada 30 dias apés a
Colagéao solene.

§ 3° Ao aluno que tenha sido reprovado em até duas disciplinas é permitida a
matricula na série subsequente, devendo o mesmo cursar as referidas
disciplinas como dependéncia, em outro turno ou turma disponivel.

8 4° As disciplinas oferecidas em caréater de dependéncia, obedecem a carga
horaria regulamentar e ao sistema de avaliacdo dos cursos regulares, podendo
a Instituicdo estabelecer horario especial, diferente do horario do curso regular,
desde que respeitadas as diretrizes econémicas, administrativas e pedagodgicas
da mantenedora.

§ 5° A dependéncia de que trata o paragrafo primeiro, podera ser oferecida em
periodo especial, na forma a ser regulamentada pelo Conselho Superior da
FACISA.

8 6° Ao aluno reprovado em mais de duas disciplinas ndo é permitida a matricula
na seérie subsequente, devendo o mesmo matricular-se apenas nas disciplinas
onde nao obteve aprovagao.

Art. 26. A FACISA tornara publico, até o dia 30 de outubro de cada ano, através
de catélogo, as condicbes de oferta dos cursos, quando da divulgacdo dos
critérios de selecdo de novos alunos e envia-los a Secretaria de Ensino Superior
do Ministério da Educacao.

Paragrafo Unico. O catalogo com as condi¢cBes de ofertas dos cursos conterdo
as seguintes informacdes:

I- relacdo dos dirigentes da instituicdo, inclusive coordenadores de cursos e
programas, indicando titulacdo e ou qualificacdo profissional e regime de
trabalho;

lI- relacdo nominal do corpo docente da instituicdo, indicando area de
conhecimento, titulacéo e qualificacao profissional e regime de trabalho;

[ll- descricdo da biblioteca quanto ao seu acervo de livros e periddicos, por area
de conhecimento, politica de atualizagéo e informatizagdo, area fisica disponivel
e formas de acesso e utilizacao;

IV- descricao dos laboratérios instalados, por area de conhecimento a que se
destinam area fisica disponivel, e equipamentos instalados;

V- relacao de computadores a disposicdo dos cursos e descri¢cdo das formas de
acesso as redes de informacéo;

VI- nUmero maximo de alunos por turma;

VII- relacéo de cursos reconhecidos, citando o ato legal de seu reconhecimento,
e dos cursos em processo de reconhecimento, citando o ato legal de sua
autorizacao;

VIII- conceitos obtidos nas ultimas avaliacdes realizadas pelo Ministério da
Educacao, quando houver;

IX- valor corrente das mensalidades por curso ou habilitagcéo;
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X- valor corrente das taxas de matricula e outros encargos financeiros a serem
assumidos pelos alunos;

XI- formas de reajuste vigente dos encargos financeiros citados nos incisos IX e
X.

TITULO IV
DO REGIME ESCOLAR E DIDATICO CIENTIFICO
CAPITULO |

DO PERIODO LETIVO DO CALENDARIO SEMESTRAL

Art. 27. O periodo letivo semestral independente do ano civil abrange no minimo
cem dias de atividades efetivas distribuidas em dois periodos letivos regulares,
nele ndo se incluindo os dias reservados as avaliages finais, nesse periodo
informar-se-a:

I- & comunidade académica, antes de cada periodo letivo os programas dos
cursos e demais componentes curriculares, sua duracéo, requisitos, qualificacado
dos professores, recursos disponiveis e critérios de avaliacdo, obrigando-se as
respectivas condicoes;

[I- os alunos que tenham extraordinario aproveitamento nos estudos,
demonstrando por meio de provas e outros instrumentos de avaliagao
especificos, aplicados por banca examinadora especial, designado pelo
coordenador do curso e referendada pelo diretor geral, poderao ter abreviada a
duracéo de seus cursos, de acordo com a legislagédo em vigor.

8 1° A FACISA, oferecerd nos periodos noturnos, cursos de graduacdo nos
mesmos padrdes de qualidade dos cursos no periodo matutino e vespertino;

8§ 2° O ano letivo escolar pode ser prorrogado, para complementar a
programacao estabelecida por motivos de forca maior a critério dos 6rgaos
competentes do CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO EXTREMO SUL DA
BAHIA.

Art. 28. Entre os periodos letivos regulares sdo executados programas de ensino
e pesquisa, de modo a assegurar o funcionamento continuo da FACISA e
atender, entre outros, aos seguintes objetivos:

I- proporcionar oportunidades de recuperacdo aos alunos de aproveitamento
Insuficiente;

lI- proporcionar a realizacdo de estudos de graduacao através de disciplinas de
duracéo regular e intensiva desde que o numero de alunos atenda as diretrizes
econdmicas, administrativas ou pedagdgicas da Instituicao, observando o prazo
minimo de integralizacdo do curso determinado pelo Conselho Nacional de
Educacéo.

Art. 29. As atividades da FACISA sé&o previstas no calendario do CENTRO DE
ENSINO SUPERIOR DO EXTREMO SUL DA BAHIA, do gual consta o inicio e o
encerramento da matricula, inicio e fim dos periodos letivos, periodos de provas
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substitutivas, inicio e encerramentos dos prazos de trancamento e cancelamento
de matriculas.

§ 1° O prazo de trancamento de matéria sera até 30 (trinta) dias apds o inicio
das aulas e sera avaliada pelo coordenador (a) do curso que decidira pela real
necessidade. A FACISA ndo se responsabiliza pela reabertura da matéria
sendo o discente o responsavel pelo trancamento e reabertura ficando
condicionada a reabertura da real necessidade da Faculdade sendo que a
matéria ja foi ofertada.

Paragrafo Unico. O Diretor da FACISA tem autorizacio para efetuar alteracdes
ad referendum no calendario semestral devendo submeté-las a apreciacdo do
Conselho Superior da FACISA, na primeira oportunidade.

CAPITULO Il

DOS PROCESSOS SELETIVOS

Art. 30. A admissao nos cursos de graduacdo da FACISA dar-se-a por processo
seletivo, para os candidatos que tenham concluido o ensino médio ou
equivalente.

§ 1° O processo seletivo observara a articulagdo dos contetados ministrados no
ensino medio sem ultrapassar esse nivel de dificuldade.

§ 2° O Conselho Superior podera, no caso de nédo preenchimento de todas as
vagas disponibilizadas para ingresso nos cursos de graduacéo pelo processo
seletivo, determinar a realizacdo de processo seletivo simplificado, que podera
dar relevancia a média global do historico escolar do ensino médio, bem como a
nota obtida pelo candidato no ENEM - Exame Nacional do Ensino Médio.

CAPITULO 1l
DAS MATRICULAS E TRANSFERENCIAS

Art. 31. A matricula nos cursos de graduacao constitui-se ato formal de ingresso
no curso e ato de vinculacdo a FACISA e ao CENTRO DE ENSINO SUPERIOR
DO EXTREMO SUL DA BAHIA e é realizada na Secretaria-geral da FACISA,
dentro do periodo estabelecido pelo seu calendario anual.

8§ 1° Os atos da matricula e rematricula estabelecem entre o CENTRO DE
ENSINO SUPERIOR DO EXTREMO SUL DA BAHIA e o aluno vinculo contratual
de natureza bilateral, gerando direitos e deveres entre as partes e a aceitacao
pelo matriculado das disposi¢cOes deste Regimento, do Estatuto e Regimento da
Entidade Mantenedora, do contrato de prestacdo de servicos e das demais
normas aprovadas pelos 6rgaos deliberativos da FACISA.

§ 2° Aplica-se, quanto as matriculas, a disciplina dada ao tema no Regimento da
Mantenedora.

Art. 32. Sera concedida matricula ao aluno transferido de curso superior de
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instituicAo congénere nacional ou estrangeira, de acordo com a legislacdo em
vigor, do Regimento da Mantenedora, na conformidade dos prazos fixados pelo
calendario escolar da FACISA, das vagas existentes e desde que o curso de
origem do candidato a transferéncia seja autorizado e reconhecido.

Paragrafo unico. Conceder-se-4 a transferéncia ex officio na forma da legislacao
em vigor. )
CAPITULO IV

DA FREQUENCIA E AVALIACAO DO APROVEITAMENTO ESCOLAR

Art. 33 A avaliagdo do desempenho escolar é feita por disciplina, incidindo sobre
a frequéncia e o aproveitamento escolar, nos termos deste Regimento Interno
aplicando-se, no que couber, o0 Regimento interno da Mantenedora.

Art. 34 E obrigatéria a frequéncia de alunos e professores, salvo nos programas
de Educacéo a Distancia.

§ 1° Independente dos demais resultados obtidos, é considerado reprovado na
disciplina o aluno que n&o obtiver frequéncia de, no minimo de 75 % das aulas
e demais atividades realizadas.

§ 2° A verificacéo e o registro de frequéncia sao de responsabilidade do professor
e seu controle, para efeito do paragrafo anterior, da secretaria geral.

8 3° O aluno convocado para integrar o Conselho de Sentenca em Tribunal do
Juri, prestar Servico Militar obrigatério ou Servico da Justica Eleitoral, assim
como portadores de doencas infectocontagiosas e gestantes tém direito a
atendimentos especiais na forma da legislacdo em vigor desde que néo
ultrapasse os prazos limites.

8 4° Desde que devidamente comprovados e amparados pela legislagéo
especial, o prazo para atender pedidos formulados com base no disposto no
paragrafo anterior é de trés dias Uteis, contados da data de inicio do ocorrido.

Art. 35. A afericdo do rendimento escolar de cada disciplina é feita através de
notas inteiras de zero a dez, permitindo-se a fracdo de décimos.

Art. 36. Far-se-ao por semestre, no minimo, trés verificacdes de aprendizagem.

8 1° As duas verificacdes de aprendizagem estardo marcadas no calendario
académico sendo que a terceira fica a critério do professor da disciplina. S&o
admitidas diversas formas de avaliacéo, para efeito da verificacdo de que trata
este paragrafo, tais como resenhas, seminarios, provas escritas, relatorios e
outros instrumentos didaticamente aceitos.

8§ 2° A terceira verificacdo tera o valor 10 sendo que 50% da nota sera
estabelecida pelo professor e os outros 50% sera conceituada de acordo com a
FACISA WEB. (Conforme Art. 41).

§ 3° O aluno que ndo atingir a média aritmética 3,0 (trés) nas trés verificacbes
de aprendizagem, encontra-se reprovado na respectiva disciplina.

§ 4° - O aluno que nao atingir a média aritmética 7,0 (sete), nas trés verificacdes
de aprendizagem fara um terceiro exame escrito, denominado de exame final.
Sera considerando aprovado no exame final o aluno que alcancar média
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aritmética 6,0 (seis).
8§ 5° Caso o0 aluno ndo compareca a alguma verificagdo de aprendizagem, por

motivo justificado, poderd requerer, no prazo de 72 (setenta e duas horas),
segunda chamada da respectiva avaliagao.

CAPITULO V

DO APROVEITAMENTO DOS ESTUDOS

Art. 37. Nos termos e limites do Regimento Interno do CENTRO DE ENSINO
SUPERIOR DO EXTREMO SUL DA BAHIA, a FACISA, aceitara matricula de
graduados em outros cursos, em havendo vagas.

Paragrafo unico. Os interessados devem apresentar prova de equivaléncia, que
passara a constar do seu prontuario dos arquivos da FACISA — FACULDADE
DE CIENCIA SOCIAIS APLICADAS.

CAPITULO VI

DOS ESTAGIOS
Art. 38. Os Estagios Supervisionados constam de atividades de pratica pré-
profissional, exercidas em situac¢des reais de trabalho, sem vinculo empregaticio.

Paragrafo Unico. Todo aluno deve integralizar a carga horaria total do Estagio
prevista no curriculo do curso, nela podendo-se incluir as horas destinadas ao
planejamento, orientacdo paralela e avaliagdo das atividades.

Art. 39. Os Estagios Supervisionados séo atividades obrigatorias para a
obtencéo do grau respectivo.

Art. 40. Os Estagios sdo supervisionados por docentes dentre os aprovados
pelos 6rgdos competentes.

CAPITULO VI
DA FACISA WEB

Art. 41 Aprendizagem — AVA denominado Moodle, no processo de construcao
do seu conhecimento, incrementando a interdisciplinaridade por meio da troca
constante de saberes junto aos colegas e professores. As atividades
semipresenciais o cumprimento do limite minimo de 75% (setenta e cinco por
cento) da carga horéria é verificado considerando-se as atividades presenciais
obrigatérias e as relativas as atividades semipresenciais mediadas por pelo setor
de Tecnologia de Informacdo e Comunicacao - TIC. As atividades da FACISA
WEB, compreendem:

I- O AVA denominado Moodle que é disponibilizado aos alunos pela FACISA e
por meio do qual € possivel oferecer o apoio extraclasse aos discentes, monitorar
a sua vida académica, acompanhar as disciplinas e onde o aluno acessa 0s
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materiais didatico pedagdgicos disponibilizados pelos respectivos docentes. No
Moodle também sdo ofertadas as disciplinas interativas ou semipresenciais,
conforme descrito anteriormente.

- O AVA - “Moodle” é constituido de Conteudo Web, Forum,
Avaliacdo/Exercicios On-line, Portfolio e Sistema de Mensagens, 0s quais tém
0S seguintes objetivos.

[ll- Contetdo Web: enriquecem os conteudos trabalhados em sala de aula por
meio de conteudos complementares a disciplina, que poderao conter hipertextos,
videos e links para sites de interesse;

IV- Férum: neste ambiente o aluno promove estudos de casos on-line,
discorrendo sobre o assunto proposto, com a mediacdo do professor da
disciplina;

V- Avaliagdo/Exercicios On-line: contribui para a fixagdo e verificagdo da
aprendizagem dos contetdos, por meio da resolucdo de problemas de forma
continua, além de auxiliar na complementacdo da avaliagédo presencial,

VI- Portfélio: caracteriza-se como um espacgo para a postagem de trabalhos
académicos desenvolvidos, solicitados pelos docentes, dentro dos objetivos e
critérios estabelecidos e com prazo determinado conforme calendario;

VII- Sistema de Mensagens: espaco que possibilita a comunicagao para troca de
informacdes, como avisos, comunicados e orientacdes entre alunos, professores
e coordenador do curso.

CAPITULO VIII

DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO NEAD E DOS POLOS DE APOIO
PRESENCIAL

Art. 42 - O Nucleo de Educagédo a Distancia - NEAD - é um 6rgdo suplementar
da Estrutura da Faculdade de Ciéncias Sociais Aplicadas, responsavel pela
implementacéo e fomento dos programas e das atividades de educacéo a
distancia na IES e é subordinado a Diretoria.

Art. 43 - O NEAD é coordenado por um professor com formacédo e/ou
especializacdo na area de educacdo a distancia, de livre designacdo e
exoneracao do Diretor.

Art. 44 - Compde o Nucleo de Educacéao a Distancia - NEAD:
l. Coordenador;
I. Responséavel Académico-Pedagdgico;
[l Responsavel Académico-Administrativo;
V. Professores;
V. Tutores;
VI. Pessoal Técnico-Administrativo.

Art. 45 - Ao Nucleo de Educacdo a Distancia compete, observado os termos
deste Regulamento, os Ordenamentos Juridicos da Faculdade de Ciéncias
Sociais Aplicadas e legislagao que trata da EAD:

I. Coordenar a execucéo das politicas e diretrizes para educacgao a distancia;

[I. Analisar e emitir parecer sobre projetos de cursos e/ou programas de EAD
desenvolvidos pela Faculdade de Ciéncias Sociais Aplicadas e/ou quando
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propostos através de convénios e/ou parcerias para deliberacdo do CONSU;

lll. Propor a estrutura fisica e de recursos necessarios ao desenvolvimento dos
cursos e/ou programas de EAD na Faculdade de Ciéncias Sociais Aplicadas;

IV. Propor a realizacao de cursos de capacitacéo e aperfeicoamento do corpo
docente e técnico- administrativo em EAD, em consonancia com os demais
programas da Faculdade de Ciéncias Sociais Aplicadas;

V. Promover a integragcdo entre os programas e/ou cursos da modalidade de
educacao a distancia com os de educacao presencial.

Art. 46 - Sao atribuicbes do Coordenador do Nucleo de Educacéo a Distancia:

I. Dirigir e administrar as atividades inerentes ao NEAD;

[I. Convocar e presidir reunides;

lll. Zelar pela fiel execucédo das leis vigentes de EAD, deste Regulamento, do
Regimento Interno da Faculdade de Ciéncias Sociais Aplicadas, bem como, o
cumprimento das decisbes do CONSU e demais normas pertinentes as
atividades do NEAD;

IV. Acompanhar as atividades de educacdo a distancia nos polos de apoio
presencial da Faculdade de Ciéncias Sociais Aplicadas e conveniados;

V. Supervisionar os trabalhos de elaboracdo, implantacdo e desenvolvimento
dos programas de educacdo a distancia na Faculdade de Ciéncias Sociais
Aplicadas;

VI. Elaborar o Plano Anual de Atividades do NEAD, submetendo-o a aprovacao
do Diretor;

VII. Representar o NEAD no ambito da IES e fora dela, quando designado pelo
Diretor.

Art. 47- Polo de Apoio Presencial € uma unidade operativa para o
desenvolvimento descentralizado da educacdo a distancia, com vinculacao
direta ao NEAD.

Paragrafo Unico: A Faculdade de Ciéncias Sociais Aplicadas pode contar com
polos de apoio presencial proprios e conveniados.

Art. 48 - O Polo de Apoio Presencial podera contar com a seguinte estrutura de
pessoal:

|. Responsével pelo Polo de Apoio Presencial;
[I. Tutores presenciais e docentes;
[Il. Pessoal técnico de apoio.

Art. 49 - S0 atribuicbes do Responséavel pelo Polo de Apoio Presencial;

|. Coordenar e manter a infraestrutura tecnol6gica, administrativa e pedagdégica
nos Polos;

[I. Promover articulagdo com as instituicbes conveniadas com o Polo, visando
gerenciar as condigbes pactuadas para o desenvolvimento dos projetos
especificos;

[Il. Elaborar relatorios mensais das a¢cdes académico-administrativas realizadas.
8 1° O Responsavel pelo Polo de Apoio Presencial proprio € indicado pelo Diretor
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Executivo de campus e nomeado pelo Diretor.
§ 2° O responsavel pelo Polo de Apoio Presencial conveniado é nomeado pelo
Diretor.

Art. 50 - O Polo de Apoio Presencial devera apresentar estrutura fisica e
tecnolégica em conformidade com cada projeto de curso ofertado.

TiTuLO VvV
DA COMUNIDADE ACADEMICA
CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE
Secéo |
Das Atividades Docentes
Art. 51. As atividades docentes, para efeito deste Titulo, compreendem:

I- as relacionadas com a preservacao, elaboracdo e transmissdo de
conhecimentos, atraves de:

a) aulas, conferéncias, seminarios e outras formas de exposicédo de debates;

b) realizacdo de trabalhos préticos de iniciacéo e treinamento;

c) elaboracao de trabalhos destinados a publicacéo e ligados ao ensino,
pesquisa ou extensao;

d) participacdo em congressos e reunides de carater cientifico, didatico, cultural
e artistico, para os quais seja designado.

lI- as relacionadas com a formacéo ética dos alunos;

lll- as relacionadas com a administracao da FACISA ou da propria mantenedora,
guando designado, privativas do exercicio das funcbes docentes abaixo
mencionadas:

a) participacdo em trabalhos de programacéo e assessoramento vinculados ao
ensino, a pesquisa e a extensao;

b) participacdo em comissdes para as quais forem designados, visando a
selecéo de novos docentes e de pesquisadores, verificagdo do aprendizado que
ndo o da disciplina na qual seja titular, ou execucdo de outras atividades de
interesse da Instituicao.

Secao I

Das Categorias
Art. 52. O Corpo Docente da FACISA, nos termos do Regimento do CENTRO
DE ENSINO SUPERIOR DO EXTREMO SUL DA BAHIA, se distribui de acordo

com o titulo do mesmo. Como Especialista, Mestre ou Doutor:

Paragrafo Unico. A titulo eventual e por tempo estritamente determinado, o
CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO EXTREMO SUL DA BAHIA pode dispor
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de professores visitantes e de professores colaboradores, estes Ultimos
destinados a suprir falta temporéaria de docentes integrantes da carreira.

Art. 53. Os professores séo contratados pelo CENTRO DE ENSINO SUPERIOR
DO EXTREMO SUL DA BAHIA, segundo o regime das leis trabalhistas,
observando os critérios e normas do Regimento da mantenedora.

Secéo Il
Dos Direitos e Deveres

Art. 54. S&o deveres do professor, além daqueles previstos no Regimento do
CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DO EXTREMO SUL DA BAHIA:

I- reger as aulas de conformidade com a distribui¢cdo feita no horéario baixado
pelas coordenacdes e ou Diretoria-Geral,
[I- zelar, em cooperacdo com a Diretoria-Geral, pela disciplina geral do
Estabelecimento e particularmente, pelas disciplinas de classes ou turmas a seu
cargo;
[ll- cumprir na integra e na conformidade das instru¢des legais em vigor e da
orientacdo normativa baixada pela Diretoria-Geral, os programas de ensino, que
deverdo ser entregues aos alunos no primeiro dia de aula;
IV- registrar nos diarios de classe ou folha equivalente a matéria lecionada
imediatamente ap6s a aula;
V- entregar pontualmente a Secretaria-Geral, nas datas determinadas pela
Diretoria Geral, as notas de aproveitamento de cada aluno;
VI- comparecer as reunides dos 6rgaos de que fizer parte;
VII- participar das atividades de pesquisa e extensdo para os quais for
designado;
VIIl- comunicar, com antecedéncia minima de 48 horas, ao Diretor Geral as
auséncias previstas, para que seja providenciado a sua substituicdo, sendo
vedada a substituicdo por professores nao pertencentes ao corpo docente da
instituicao;
Art. 55. Sao direitos do professor:
I- receber salarios compativeis com a funcdo docente autorizado neste
Regimento e nos da Entidade Mantenedora;
lI- escolher seus representantes nos 6rgaos colegiados;
lll- afastar-se temporariamente para participar de cursos de pds-graduacao,
desde que autorizado previamente pela Mantenedora, mediante apresentacéo
de projetos.
CAPITULO VI
DO CORPO DISCENTE
Secdao |

Da Constituicao, Direitos e Deveres.
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Art. 56. Além do disposto no Regimento Interno do CENTRO DE ENSINO
SUPERIOR DO EXTREMO SUL DA BAHIA, cabe ao corpo discente:

I- diligenciar no aproveitamento maximo de ensino;

lI- frequentar os trabalhos escolares, estabelecidos na forma deste Regimento;
lll- submeter-se as provas de verificagcdo de aproveitamento escolar, previstas
neste Regimento e as outras que forem exigidas pelos professores;

IV- observar todas as disposi¢cdes deste Regimento.

Art. 57. S&o direitos do aluno:

| - ser atendido pelo corpo docente que avaliara as suas solicitacbes de ordem
pedagdgica;

II- cada curso tem um representante para reivindicar junto a coordenacao;

lll- apelar das penalidades impostas para os 6rgdos de administracdo e
hierarquicamente superiores;

IV- ser atendido via requerimento no Centro de Atendimento ao Discente (na
recepcao) pelo pessoal administrativo com prazo minimo de trinta dias Uteis para
0 despacho;

V- fazer-se representar nos 6rgaos colegiados da FACISA, com direito a voz e
voto, nos termos deste Regimento por intermédio de indicacdo do Coordenador
de cada curso. Observando os critérios de capacidade do mesmo representar
todos os discentes com ética, responsabilidade, equilibrio e pautado na
observancia dos regimentos vigentes.

Art. 58. A FACISA pode criar, autorizada pela Mantenedora, dentro das
necessidades técnicas cientificas, a funcdo de monitor, escolhendo dentre os
alunos que tenham bom aproveitamento no conjunto de seus estudos.

§ 1° Os candidatos as funcbes de monitor devem apresentar capacidade do
desempenho em atividades técnico-didaticas de determinada disciplina
verificada por provas especificas estabelecidas por normas aprovadas pelo
Conselho Superior.

§ 2° O monitor enquanto estiver exercendo a fungdo, recebe da Entidade
Mantenedora atividade complementar das horas equivalentes, ndo sujeito a
reembolso.

Secao Il
DA REPRESENTAQAO ESTUDANTIL

Art. 59. O corpo discente tem como representante, um aluno selecionado pelo
Coordenador do Curso, que terd como critério a capacidade do mesmo
representar todos os discentes com ética, responsabilidade, equilibrio e pautado
na observancia dos regimentos vigentes.

Art.60. O exercicio da funcdo do representante discente no colegiado ndo
exonera o estudante do cumprimento dos deveres escolares, inclusive os de
frequéncia.
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Art. 61. Cabe ao Conselho Superior por intermédio do seu presidente e demais
coordenadores de cursos a escolha do representante discente no CONSU.
Secao Il

DO REGIME DISCIPLINAR EM GERAL

Art. 62. O ato de matricula ou de investidura em cargo ou funcdo docente e
técnico administrativa importa em compromisso formal de respeito aos principios
éticos que regem a FACISA, a dignidade académica, as normas contidas na
legislacdo do ensino, neste Regimento e, complementarmente, as baixadas
pelos 6rgdos competentes, e as autoridades que delas emanam.

Art. 63. Constitui infragdo disciplinar, punivel na forma deste Regimento, o
desatendimento ou transgressdo do compromisso a que se refere o artigo
anterior.

8 1° Na aplicacdo das sancdes disciplinares sera considerada a gravidade da
infracdo, a vista dos seguintes elementos:

I- primariedade do infrator; Il - dolo ou culpa;

[1l- valor do bem moral, cultural ou material atingido;

§ 2° Aquele que for submetido ao regime disciplinar, sera sempre assegurado o
direito de defesa.

§ 3° A aplicagéo a aluno ou a docente, de penalidade que implique afastamento,
temporario ou definitivo das atividades académicas, sera precedida de inquérito
administrativo, mandado instaurar pela Direcdo Geral da FACISA.

8 4° Em caso de dano material ao patrimbnio da FACISA, além da sancéo
disciplinar aplicavel, o infrator estara sujeito ao ressarcimento.

Art.64. Os membros do corpo docente estdo sujeitos as seguintes penalidades
disciplinares:

| - adverténcia, oral e sigilosa, por:

a) transgressdo de prazos regimentais ou falta de comparecimento a atos
escolares para 0s

guais tenha sido convocado, salvo justificacdo a critério do Coordenador de
Curso;

b) falta de comparecimento a atos e trabalhos escolares por mais de oito dias
consecutivos, sem causa justificada.

Il - repreenséo, por escrito: por reincidéncia nas faltas previstas nos itens do
Art.56.

[l - suspenséo, com perda de vencimentos, por:

a) ndo cumprimento, sem motivo justo, do programa ou carga horaria de
disciplina a seu cargo;

b) falta de acatamento as determinacdes das autoridades superiores da FACISA
baseadas em Lei e nas disposicdes deste Regimento;

c) desrespeito, em geral, a qualquer disposicdo explicita neste Regimento. IV -
dispensa por:

a) reincidéncia na falta prevista na alinea "b" do item, configurando-se esta como
abandono de emprego, na forma da lei;

b) afastamento superior a um ano para exercicio de atividades estranhas ao
magistério, salvo em caso de fungdes publicas eletivas, ou em cargos de
comissao da alta administracéo publica;
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c) incompeténcia cultural, incapacidade didatica, desidia inveterada no
desempenho das fun¢des ou por atos incompativeis com a moralidade e a
dignidade da FACISA,

8 1° Sado competentes para a aplicacdo das penalidades:

|- de adverténcia e repreensao, o Coordenador de Curso;

Il - suspenséao pela Coordenacgao Geral;

[l - dispensa, a Direcao Geral da FACISA.

§ 2° Da aplicacéo das penas de repreensao e suspensao, cabe recurso, com
efeito suspensivo, ao CONSU da FACISA.

Art. 65. Os alunos estédo sujeitos as seguintes penalidades disciplinares: | -
adverténcia;

lI- repreenséo;

[ll- suspensao

IV- desligamento.

Paragrafo Unico. A pena de suspensao implica na consignacédo de auséncia do
Aluno durante o periodo em que perdura a puni¢éo, ficando durante esse tempo,
impedido de frequentar as dependéncias da FACISA e participar de qualquer
atividade académica.

Art. 66. Cabe ao Coordenador de Curso a aplicacdo das sancdes disciplinares
de adverténcia, repreensdo e suspensao, e o desligamento a Direcdo Geral da
FACISA.

8 1° A aplicacdo da sancdo que impliqgue em afastamento das atividades
académicas é precedida de inquérito no qual é assegurado o direito de defesa.
§ 2° A Direcdo Geral da FACISA cabe determinar a abertura de inquérito e
constituir Comissao que devera ser formada por, no minimo, trés professores por
ela designados.

§ 3° O prazo para concluséo do inquérito € de no maximo 30 (trinta) dias, para
apresentacao de defesa, de 10 (dez) dias e para apresentacdo de recurso 5
(cinco) dias, a partir do conhecimento do inquérito.

8§ 4° A autoridade competente podera agir para aplicacdo de penas de
adverténcia ou repreensao nos casos em que o membro do corpo discente tiver
sido apanhado em flagrante na pratica de falta disciplinar.

8 5° A aplicagdo da sancédo disciplinar de desligamento competira a Diregao
Geral da FACISA.

Art.67. O registro da penalidade aplicada sera feito em documento préprio, ndo
constando do Histoérico Escolar.

Paragrafo Unico. Sera cancelado o registro das penalidades de adverténcia e
repreensao, se, no prazo de um ano de sua aplicacéo, o aluno néo incorrer em
reincidéncia.

Art. 68. As penas previstas no art. 56 deste Regimento sdo aplicadas nos
seguintes casos:

| - adverténcia:
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a) por descortesia a Direcdo Geral, Coordenadores, membros dos Corpos
Docente e Discente ou qualquer outra autoridade da FACISA ou da Entidade
Mantenedora;

b) por perturbacdo da ordem nas dependéncias da FACISA.

C) por prejuizo material do patrimdnio colocado a disposicdo da FACISA, além
da obrigatoriedade do ressarcimento dos danos.

Il - repreenséo:

a) na reincidéncia dos itens a e b do inciso I;

b) por ofensa ou agressao verbal a outro aluno ou funcionéario da FACISA.

[l - suspensao:

a) na reincidéncia em qualquer dos itens anteriores;

b) por aplicacdo de trotes a Alunos Novos, que importam em danos fisicos ou
morais, humilhacdo ou vexames pessoais;

C) por retirar, inutilizar ou fazer qualquer inscricdo em editais e avisos afixados
pela Administracéo;

d) por desobediéncia a este Regimento ou a atos normativos baixados por
Org&os competentes;

e) por ofensa a Direcdo Geral, Coordenadores, membros do Corpo Docente,
membros do Corpo Técnico Administrativo, membros do Corpo Discente da
FACISA ou as autoridades constituidas.

IV - desligamento:

a) por reincidéncia em qualquer dos itens do inciso anterior;

b) por ofensa grave ou agresséo fisica a Diretora Geral, Coordenadores,
membros do Corpo Docente, membros do Corpo Técnico-Administrativo,
membros do Corpo Discente ou a autoridades constituidas;

) por atos desonestos ou delitos sujeitos a acao penal;

d) por aliciamento ou incitacdo a deflagracdo de movimento que tenha por
finalidade a paralisacdo das atividades escolares ou participagdo neste
movimento;

e) por participagdo em passeatas, desfiles, assembleias ou comicios que
possam caracterizar calUnia, injaria ou difamacdo a FACISA, a Entidade
Mantenedora ou a seus Dirigentes.

TITULO VI
RELACOES COM A MANTENEDORA

Art. 69. A FACISA por sua diretoria geral, dever4 submeter a aprovacdo da
mantenedora todas acfes que importem dispéndios de recursos financeiros,
bem como, periodicamente, prestar contas de todas as atividades académicas
realizadas. A mantenedora é responsavel frente as autoridades publicas e o
publico geral pela mantida, incumbindo-lhe tomar todas as medidas necesséarias
ao bom funcionamento, respeitando os limites da lei e deste regimento, a
liberdade académica dos corpos docente e discente e a autoridade préopria de

seus Orgaos deliberativos e consultivos.
TiTULO VI

DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
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Art.70. O presente instrumento pode ser modificado, quando houver
conveniéncia para o0 ensino e para administracdo da FACISA e sempre que nao
venha a colidir com a legislacdo em vigor, apds a aprovacado pelos érgaos
competentes do sistema federal de ensino;

Art. 71. A situacdo especial de estudantes convocados e incorporados as forcas
armadas, no que diz respeito a sua promocdo e as provas a que se devem
submeter, obedecer as normas da legislacao especial respectiva, aplicando-se
0 presente regimento apenas no que nao contrariar as disposi¢des da referida
legislacao.

Art. 72. Nenhuma publicacdo oficial ou que envolva responsabilidade da
FACISA, pode ser feita sem autorizacdo prévia da Diretoria Geral.

Art. 73. Os casos omissos sao resolvidos pela Diretoria geral, ouvindo o
Conselho Superior, observadas as normas legais vigentes.

Art. 74. Este regimento entra em vigor apos a data de publicacao.
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